Vi trinar dig som ledare att bli skickligare pd att hantera strategiska och
Effe ktfu I It IEd ars ka p operativa férdndringsresor. Du kommer att fa tréina din férmdga att fanga
och agera pd signaler som du far frén marknaden, din organisation och

dina team. Programmet dr utformat fér ledare med affdrs- och/eller upp-
dragsansvar som vill uppgradera sitt ledarskap pa en ny operativ niva.

VI LEVER | EN FORANDELRIG vérld samtidigt som manniskan &r relativt konstant. P/

Vi har alla etablerade forestallningar om hur varlden ser ut.

Nér forandringar gar allt snabbare behover vi vaga utmana, vaga valja nya vagar

och vaga gora nya saker. Vi behover vara nyfikna och vaga ifragasatta oss sjalv. (4
Det handlar om att omdefiniera sig sjalv i en ny tid.

Genom att du integrerar kraftfulla tekniker och verktyg i ditt ledarskap lar du dig

att paverka, kommunicera och driva framgang genom tre avgérande omraden:
Affér, Struktur och Kultur. e O r O

Nu finns en unik mojlighet att Du kan utbilda och trana dig inom dessa tre omra-
den tillsammans med andra ledare.

Programmet ar uppdelat i tre block om fem dagar vardera, dar varje block
erbjuder en djupdykning i de fardigheter och strategier du behover for att
transformera bade dig sjélv och din organisation.

Du kommer dessutom att fa traning i att anvanda Artificiell Intelligens (Al) i
syfte att utveckla dig till en modern ledare med de viktigaste verktygen.
Efter avslutat program blir du certifierad INLPTA Practitioner, en erkand
kvalifikation inom neuro-lingvistiska metoder for ledarskap

DINA TRANARE

KIM BERGHALL kim@Ieadcraft.bizt THOMAS VIKSBERG thomas@Ieadcraft.biz

NLP Business trainer och utvecklingskonsult. Har ett NLP Business trainer och utvecklingskonsult. Systemve-
forflutet inom bilbranschen som projektledare/chef tare i grunden, har arbetat inom IT-sektorn och som
samt inom Affarsutveckling inom Asset Management i affarsomradeschef i ett managementfoéretag och som
ledningsroller och Vardebaserad forsaljning. mental coach &t elitidrottsman och -kvinnor.

/ Block 1—AFFAR (5 dagar) \

Fokus pa att forbéittra dina affdrsresultat genom avancerade kommunikations- och ledarskaps-
verktyg.

o Kommunicera effektivt: Forbattra dina moten och presentationer med hjalp av tekniker for
optimal affarskommunikation.

o |dentifiera affairsmdjligheter: Utforska PAINS/GAINS och lar dig hur du kan upptédcka och max-
imera affarspotential.

o Forbattra affarsbeslut: Genom utvecklade modeller for affarsanalys och perceptuella modeller
far du verktygen att fatta strategiska beslut.

anénd storytelling: Lar dig att anvanda berattelser for att presentera din affarsstrategi och /

kommunicera ditt foretags USP (Unique Selling Points).




/ Block 2—Struktur (5 dagar) \ ANMALAN

Anmalan sker via lanken eller
Fokus att bygga hdllbara och effektiva strukturer inom din organisation. via mail /telefon.
e Modellera framgangsrika processer: Lar dig att identifiera och replikera https://forms.gle/
framgangsrika beteenden och processer inom foretaget. QNFrli77nTKc15ACA
e Bygga flexibla system: Med hjalp av malinriktade verktyg och strategier kan
du skapa strukturer som stddjer foretagets tillvaxt. INVESTERING
e Hantera foérandring: Forsta hur du hanterar motverkande beteenden och Tre block pa 5 dagar uppdelat
implementerar strukturella férandringar med hjilp av effektiva ramverk. pa 3 +2 dagar (totalt 15 da-

e Utvecklade affirsmetoder: affirsstrategi och kommunicera ditt féretags gar) —70 000 kronor/person
USP (Unique Selling Points).

Utbildningen sker pa inter-
nat. | priset ingar kurs-

!Yi W, [ Fe e material, fika och lunch

Utbildning kostar pengar. Mellan modulerna kommer
Okunskap ar annu dyrare deltagarna fa uppgifter att

Sir Claus Moser arbeta med pa hemmaplan i
sk largrupper (mervarde som
okar din inlarning).

/ Block 3—Kultur (5 dagar) \

Fokus att bygga och leda en foretagskultur som inspirerar tillvixt och inno-
vation.

e Utveckla sensorisk skidrpa: Oka din férmaga att ldsa av och reagera pé tea-

Genomfor du alla tre bocken
har du mojlighet att certifiera
sig som NLP Practitioner en-

ligt INLPTA:
mets behov och signaler med avancerade perceptionsverktyg. hi‘ps-//www inlpta.se/
e Skapa inkluderande miljoer: Anvand beprévade modeller for att forsta och certifiering/

framja inkludering och samarbete.
e Forstarka foretagets varderingar: Arbeta med storytelling och metaforer

v&jr att kommunicera och forstarka foretagets kultur och vision. j

Programupplagg

Programmet bestar av tre block om fem dagar vardera (3+2 dagar per block). Varje block avslutas med praktiska

ovningar och tillampning av de larda teknikerna.

Exempel pa upplagg for varje block

e Dag 1-3: Teori och introduktion till verktyg och metoder som appliceras pa blockets tema (affér, struktur
eller kultur).

e Dag 4-5: Praktiska 6vningar, gruppdiskussioner och feedback, samt tillampning av tekniker i affarsmiljcer.

Certifiering
Efter avslutad utbildning far du en certifiering som INLPTA Practitioner, ett globalt erkant bevis pa din kompe-
tens inom avancerade ledarskapsmetoder och kommunikationsstrategier.



